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SAINT-MAIXENT-L’ÉCOLE, le 30 juin 2026 

 

PROCES-VERBAL
ASSEMBLÉES GÉNÉRALES ORDINAIRE 

DE L’ASSOCIATION « LES AMIS DU MUSEE – LE CHEVRON » 

DU 09 JUIN 2026 

L’Assemblée Générale Ordinaire, présidée par L’ADC (er) OZOUX, président de l’association « Les 

Amis du Musée - Le Chevron », a eu lieu le mardi 9 juin 2026, au quartier Marchand de l’École Nationale 

des Sous-Officiers d’Active, dans la salle « Aublanc ». 

 

Présents : 

1) Membres de droit : 
Monsieur le Colonel COUSSIERE, colonel adjoint et directeur du musée, 

Monsieur Madame GAUTHIER, représentante de monsieur le maire de Saint-Maixent-L’École, 

Monsieur le Capitaine LONG, conservateur du musée, 
Monsieur l’Adjudant-Chef DU POY, président des Sous-Officiers de l’ENSOA. 

 

2) Membres du conseil d’administration : 
Madame COUSSERGUES, 

Madame STEIN, 

Monsieur le Capitaine (r) LE YAOUANC, 

Monsieur AUDUSSEAU. 

 

3) Membres du bureau : 
Monsieur l’adjudant-chef (er) OZOUX, 

Monsieur le lieutenant-colonel (h) RIERA, 

Monsieur le lieutenant-colonel (r) BENOIST, 

Monsieur le major (h) STEIN, 

Monsieur le major (er) MARSAIS, 

Monsieur le major (er) YDIER, 

Monsieur le major (er) ROBERTSON, 

Monsieur l’adjudant-chef (er) PEREZ, 

Monsieur l’adjudant-chef (er) FLEURY, 

Monsieur l’adjudant-chef (er) VIALE, 

Monsieur l’adjudant (er) TOUZEAU, 

Monsieur CHAUVIN. 

 

4) Invités à l’assemblée générale : 
MAJ (er) MITTON Président Honoraire de l’Association, 

CNE VARGAS Chef du Bureau Rayonnement, 

ADC CROSNIER Major Bataillon 5ème BAT, 

ADJ SENGELIN ADU du 6ème BAT, 

ADC BILLARD président de l’amicale de l’ENSOA. 

 

Absents excusés : 

Monsieur le Général CHAREYRON, Commandant l’ENSOA, 

Monsieur le Général (2S) MASSON, 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) JAFFRY, 

Monsieur CORBIN. 
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Mot du président 

Mon colonel, madame la représentante du maire, mesdames messieurs en vos rangs, grades et qualité 

bonjour. 

Avant de commencer notre assemblée générale je voudrai remercier l’ENSOA pour nous permettre de 

tenir notre assemblée dans ses murs. 

Je tiens également à remercier tous nos adhérents qui par leur présence montre leur attachement au musée 

du sous-officier. 

Pour cette assemblée générale nous avons également invité les chefs de bataillon et les majors bataillon 

qui sont nos « portes d’entrée » dans les bataillons pour leur présenter le travail effectué par le Chevron et de 

ce fait devenir nos ambassadeurs auprès des élèves et des cadres de l’ENSOA. 

Je passe la main au vice-président qui va vous faire un point sur le moral de l’association. 

Ordre du jour de l’Assemblée Générale Ordinaire 

o Rapport moral 

o Rapport du trésorier 2026 

o Rapport financier 2025 

o PV vérificateur aux comptes – Quitus de gestion 

o Évolution et présentation des effectifs 

o Renouvellement des administrateurs 

o Intervention du conservateur du musée  

o Intervention du représentant monsieur le Maire de Saint-Maixent-L’École, 

o Questions diverses 

o Intervention de Monsieur le Colonel adjoint, Directeur du musée, 

o Dépôt de gerbe 

o Verre de l’amitié 

Rapport moral 

L’année 2025 a été, globalement, une bonne année. 

L’année 2026, au vu de ce premier semestre, devrait être également satisfaisante. 

Les résultats financiers sont bons, comme on vous le montrera en suivant l’ordre du jour. La fréquentation 

a été correcte avec des différences, cependant, lorsque l’on compare les mois. 

Mais ne boudons pas notre plaisir. Alors qu’il s’y passe toujours quelque chose, comme dans un célèbre 

magasin, avec de temps en temps de sérieux pics d’agitation, il faut être clair : le moral est bon, pour ne pas 

dire très bon. 

Les plus anciens, le major Stein, le major Marsais, le major Mitton et hélas, moi-même, pouvons vous 

l’assurer, en 2004, 2005, le musée ne ressemblait en aucune manière à celui que nous connaissons 

aujourd’hui ; pas de sanitaires pour les visiteurs, une salle cauchemardesque pour les pompiers, un hiver 

catastrophique pour nos radiateurs, une exposition temporaire annulée au bout de 15 jours, des promesses 

d’argent non tenues, une toute petite boutique et, cerise sur le gâteau, des années de fermeture. 

Alors oui, nous sommes fiers d’avoir permis, à notre niveau, à un projet ambitieux d’aboutir car, ne 

l’oublions pas, le Chevron a été le « deuxième plus important mécène en termes de finances ». 

Le bureau a dû se renouveler par obligation mais aussi, malheureusement, par les aléas de la vie. Merci 

aux nouveaux membres qui commencent eux aussi à vieillir, n’est-ce pas ? 

Les efforts de modernisation sont la boussole du bureau en appui de son président et ce, même si la 

réglementation des associations ou des banques est restrictive, par exemple, pas de possibilité d’utiliser les 

logiciels YAPLA et VERO. 

Deux axes doivent nous guider pour les prochaines années en liaison avec le conservateur et son équipe en 

restant attentifs aux évolutions de l’ENSOA : 

D’une part, la création et l’exploitation d’une e-boutique. Nous avons déjà un volontaire responsable, c’est 

un apport appréciable pour l’association. 
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D’autre part, la recherche d’une plus grande diversification pour attirer de nouveaux adhérents : 

- En interne : les cadres et leurs familles ; 

- En externe : les associations saint-maixentaises puis niortaises ; 

- Dans un futur proche, réitérer une collaboration avec les autocaristes. 

Cette recherche est destinée, certes, à pérenniser notre santé financière, mais également à « augmenter la 

visibilité et donc le rayonnement du musée qui demeure notre mission principale ». 

Et, pour rester en forme, nous nous préparons à un futur déménagement ! 

Rapport du trésorier 2026 

Le Major (er) ROBERTSON, trésorier de l’association présente le rapport financier 2026. 

J’ai l’honneur de vous présenter la situation des finances de l’Association au 26 mai 2026, date de la 

dernière vérification aux comptes. 

Comme pour l’année 2025, la situation financière pour les cinq premiers mois de l’année reste stable. Je 

parlerai du compte courant, de la gestion du numéraire, de la gestion des chèques et des recettes de la 

boutique du Musée générées par notre terminal de paiement SUMUP. 

Je conclurais par une synthèse partielle de nos finances à ce jour. 

1. Point de situation au 26 mai 2026 

Avant de poursuivre, je voudrais vous donner quelques chiffres. L’année 2026 c’est : 

− Quatre comptes à gérer ; 

− Mais c’est aussi à ce jour 214 opérations comptables dont 153 mouvements bancaires, 61 

opérations numéraires ; 

C’est également : 

− 124 Fiches de recette pour un montant de 71 048,76 € (CC) + 6 311,28 € (espèces) soit un total de 

77 360,04 € ; 

− 90 Fiches de dépense pour un montant de 62 401,18 € + 5 800,98 € soit un total de 68 202,16 € au 

26 mai 2026. 

 

Sur ce graphique en date du 26 mai, le compte courant s’élève à 30 649,13 € avec une activité plus 

importante au mois de janvier. Pour les cinq premiers mois, les recettes sont supérieures aux dépenses. Le 

compte courant a progressé de près de 1 500 € par rapport au 31 décembre de l’année 2025. 
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2. Gestion du numéraire 

 

Quant au numéraire, nous avons 1 457 € en caisse. La différence entre les entrées et les sorties se traduit 

par le fait que les dépôts provenant principalement de la boutique et du tronc soient versés au plus vite sur le 

compte courant pour éviter de conserver trop de liquidité en caisse. 

3. Gestion des chèques 

 

Concernant l’encaissement des chèques bancaires, Les sources de celles-ci sont diverses (boutique, dons, 

adhésions, ventes par correspondances et autres…). Nous avons reçu pour les cinq premiers mois la somme 

de 4 800 € répartis comme vous pouvez l’observer sur le graphique. La part la plus importante revenant à la 

vente d’insignes par correspondance suivi des cotisations et dons. 

4. Recettes SUMUP 2026 

 

Depuis le début de l’année, le règlement des achats en boutique via le terminal de paiement SUMUP nous 

a rapporté près de 10 880 €. Les virements sont variables et dépendent en général du taux de fréquentation au 

Musée. 
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Les sommes perçues dans la même période pour ces deux années sont quasiment identiques à 50 € près. 

Aujourd’hui, rien ne permet de dire si les recettes en fin d’année seront meilleures ou moins bonnes. Si ce 

n’est de dire que nous souhaitons encore plus de visites. 

Pour rappel en 2025, nous avions enregistré 28 100 €. 

 

Sur ce tableau, nous avons le point pour les cinq premiers mois de 2026 des recettes et dépenses avec les 

principales lignes de fonctionnement. 

Dans l’ensemble, nous constatons que les recettes sont supérieures aux dépenses. Concernant le Livret A, 

nous avons versé la somme de 19 852,39 € pour le porter à son plafond, soit 76 500 €. 

5. Conclusion 

Pour conclure, la situation financière de notre association au 26 mai 2026 est stable et devrait permettre à 

l’Association les Amis du Musée – Le Chevron de poursuivre en toute quiétude, au moins jusqu’à la fin de 

l’année 2026, sa mission de soutien au profit du Musée du sous-officier. 

Rapport du bilan financier 2025 
Le rapport financier qui vous est présenté est la synthèse comptable de l’association, ce rapport comprend 

le bilan et le compte de résultat, et plus simplement les recettes et les dépenses, il est le résultat d’une 

comptabilité de trésorerie. 

Il doit vous permettre d’avoir une vision claire, juste et transparente des aspects financiers pour voter le 

quitus de gestion aux dirigeants. 
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1. Introduction - Synthèse de l’exercice 2025 

L'exercice 2025 s'est inscrit dans la continuité de l'engagement de l'association « Les Amis du Musée Le 

Chevron » pour la préservation et la valorisation du patrimoine. L'association a su consolider ses acquis tout 

en maintenant une gestion rigoureuse de ses finances. 

Sur le plan financier, les résultats sont encourageants : l'exercice dégage un excédent de 27 337 €, 

supérieur au résultat prévisionnel de 19 500 € et proche du résultat 2024 (29 398 €). Cette performance solide 

confirme la résilience du modèle économique de l'association. 

Les faits marquants de l'exercice 
 

27 337 € 
Excédent 2025 

vs 19 500 € prévu (+40%) 

350 385 € 
Total produits 

Conforme aux prévisions (−1%) 

207 838 € 
Trésorerie totale 

Situation financière saine 

 

Parmi les temps forts de cet exercice : 

• Un mécénat exceptionnel de 273 344 € a permis de solder le reliquat des sommes due à la société 

HARMOGE et permettra l'aménagement de la salle pédagogique et l’aménagement de l’extérieur, 

constituant une ressource déterminante pour l'avenir du site. 

• Les cotisations des adhérents progressent de +27% (12 680 € vs 9 971 € en N-1),  

• Les charges ont été maîtrisées avec un total de 324 606 €, en retrait de 4 % par rapport aux 

prévisions (336 500 €). 

• La trésorerie demeure robuste avec 207 838 € au bilan, dont 185 423 € placés sur livrets 

réglementés générant des intérêts. 

2. Analyse du Bilan au 31 Décembre 2025 

Le bilan de l'association au 31 décembre 2025 présente une situation financière saine et équilibrée, avec 

un total de 207 838 €. Il reflète à la fois la solidité des fonds propres accumulés et la prudence des placements 

réalisés. 

Structure du bilan 
 

ACTIF Montant PASSIF — Origine des fonds 

Disponibilités (compte bancaire) 22 002 € Résultat de l'exercice (excédent) 

Numéraires (caisse) 413 € (13%) 27 337 € 

Livret A 56 748 € Provisions pour charges 

Livret CSL 128 675 € (87%) 180 501 € 

  • Réserve statutaire : 38 500 € 

  • Salle pédagogique + Ext : 120 000 € 

  • Muséographie : 20 000 € 

  • Gestion courante : 2 001 € 

TOTAL ACTIF 207 838 € TOTAL PASSIF : 207 838 € 
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Analyse et commentaires 

L'actif est constitué quasi exclusivement de disponibilités financières (100%), ce qui est caractéristique 

d'une association culturelle ne possédant pas de patrimoine immobilier propre. Cette structure garantit une 

liquidité immédiate totale. 

Le passif révèle deux composantes distinctes : 

➢ Les fonds propres (excédent 27 337 €, soit 13%) : l'excédent dégagé sur l'exercice sera intégré 

aux réserves pour financer les projets futurs. 

➢ Les provisions pour charges (180 501 €, soit 87%) : elles représentent la majeure partie du 

passif. Ces provisions ont été constituées délibérément pour couvrir des engagements identifiés —

la salle pédagogique et l’aménagement extérieur du parking (120 000 €), muséographie (20 000 €), 

et réserve de sécurité (38 500 €). Elles témoignent d'une politique financière prudente et 

responsable. 

Point clé : avec 185 423 € placés sur des livrets réglementés (Livret A et CSL), l'association génère des 

produits financiers réguliers tout en conservant une disponibilité totale des fonds. 

3. Comptes de Résultat- Exercice 2025 

Le compte de résultat présente l'ensemble des produits perçus et des charges engagées au cours de 

l'exercice. Il met en évidence les équilibres économiques de l'association et constitue un outil d'analyse 

stratégique pour les exercices à venir. 

Synthèse produits / charges 
 

Rubrique 2025 Réel 2025 Prévu 2024 Réel Écart prévis. 

Cotisations des adhérents 12 680 € 10 000 € 9 971 € +27% 

Produits des ventes 45 238 € 55 000 € 54 689 € −18% 

Subventions 0 € — 0 € — 

Dons manuels 6 519 € 7 700 € 18 749 € −15% 

Mécénats 273 344 € 268 300 € 58 000 € +2% 

Reprises sur provisions 12 252 € 12 500 € 429 658 € −2% 

Ventes diverses & recettes AG 352 € 300 € 225 € +17% 

TOTAL PRODUITS 350 385 € 353 800 € 571 292 € −1% 
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Détail des charges principales 

 

Poste de charge 2025 Réel 2025 Prévu 2024 Réel Écart prévis. 

Achats boutique 24 500 € 28 500 € 35 150 € −14% 

Muséographie 5 433 € 7 900 € 5 942 € −31% 

Charges MSO 4 328 € 4 750 € 1 858 € −9% 

Charges Chevron 8 395 € 20 550 € 13 926 € −59% 

Frais bancaires 587 € 1 100 € 344 € −47% 

Dotations aux provisions 120 000 € 120 000 € 58 000 € 0% 

Autres charges (rénovation) 161 364 € 153 700 € 429 658 € +5% 

TOTAL CHARGES 324 606 € 336 500 € 544 878 € −4% 

 

Synthèse produits / charges 
 

Rubrique 2025 Réel 2025 Prévu 2024 Réel Écart prévis. 

Cotisations des adhérents 12 680 € 10 000 € 9 971 € +27% 

Produits des ventes 45 238 € 55 000 € 54 689 € −18% 

Subventions 0 € — 0 € — 

Dons manuels 6 519 € 7 700 € 18 749 € −15% 

Mécénats 273 344 € 268 300 € 58 000 € +2% 

Reprises sur provisions 12 252 € 12 500 € 429 658 € −2% 

Ventes diverses & recettes AG 352 € 300 € 225 € +17% 

TOTAL PRODUITS 350 385 € 353 800 € 571 292 € −1% 

 

Détail des charges principales 
 

Poste de charge 2025 Réel 2025 Prévu 2024 Réel Écart prévis. 

Achats boutique 24 500 € 28 500 € 35 150 € −14% 

Muséographie 5 433 € 7 900 € 5 942 € −31% 

Charges MSO 4 328 € 4 750 € 1 858 € −9% 

Charges Chevron 8 395 € 20 550 € 13 926 € −59% 

Frais bancaires 587 € 1 100 € 344 € −47% 

Dotations aux provisions 120 000 € 120 000 € 58 000 € 0% 

Autres charges (rénovation) 161 364 € 153 700 € 429 658 € +5% 

TOTAL CHARGES 324 606 € 336 500 € 544 878 € −4% 
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Forces et points de vigilance 
 

✅   Points forts 

 

Excédent en ligne avec N-1 — L'association réalise un excédent de 27 337 €, proche du résultat 2024 

(29 398 €) malgré une baisse structurelle des mécénats récurrents. La gestion rigoureuse des charges 

compense ce repli. 
Mécénat maîtrisé — Les 273 344 € de mécénats perçus correspondent précisément aux affectations prévues 

(rénovation 153 344 € + salle pédagogique et aménagement extérieur 120 000 €), sans dérapage budgétaire. 
Cotisations en forte hausse (+27%) — Cette croissance s'explique par la conversion de dons (issus de 

certaines promotions) en adhésions formelles, marquant un retour à une structure de revenus standard. 

Charges globalement maîtrisées (−4%) — L'ensemble des charges opérationnelles reste en deçà des 

prévisions, témoignant d'une politique d'achats disciplinée. 

 
   Points de vigilance 
 

Recettes boutique en retrait (−18%) — Les ventes du musée et les cessions en ligne reculent de 9 451 €. 

Cette tendance mérite attention, car il s'agit d'une ressource récurrente et autonome. 
Dons manuels en baisse (−15%) — Les dons courants restent fragiles. Le renouvellement du vivier de 

donateurs est un enjeu à moyen terme. 
Subventions publiques — L'association n'a sollicité aucune subvention particulière en 2025. Pour l'exercice 

2026, une subvention communale de 4 000 € a été prévue et d’ores et déjà perçue en début d'année. À 

l'avenir, des demandes complémentaires pourront être déposées auprès des institutions si les besoins des 

futurs projets le justifient. 

Dépendance aux ressources exceptionnelles — L’exercice 2025 a bénéficié de revenus exceptionnels, 

notamment via le mécénat. Ces fonds ont permis de solder les dernières factures de rénovation du musée 

(2024) et de constituer une provision pour les travaux programmés en 2026. Toutefois, ces ressources n'ayant 

pas vocation à se renouveler, l’exercice 2026 exigera une vigilance accrue. Il devient donc prioritaire de 

renforcer nos ressources pérennes (cotisations, ventes) afin de garantir la stabilité budgétaire à long terme. 

4. Tableau de suivi des provisions 

Les provisions constituent un outil financier essentiel pour l'association : elles permettent de réserver des 

ressources aujourd'hui pour financer des investissements futurs identifiés. Leur gestion rigoureuse est un 

gage de transparence et de responsabilité. 

Provision Solde bilan 2025 Reprise 2026 Dotation 2026 Solde fin 2026 

Réserve statutaire 38 500 € — — 38 500 € 

Salle pédagogique 100 000 € 100 000 € — 0 € 

Aménagement extérieur 20 000 € 20 000 € — 0 € 

Muséographie 20 000 € 19 100 € — 900 € 

Divers 2 001 € — — 2 001 € 

Nouvelle provision — — 45 000 € 45 000 € 

Subvention Mairie — — 4 000 € 4 000 € 

TOTAL 180 501 € 139 100 € 49 000 € 90 401 € 

 

En 2026, 139 100 € de provisions seront reprises pour financer les chantiers engagés. De nouvelles 

dotations (49 000 €) porteront le solde de fin d'exercice à 90 401 €, permettant d'alimenter le prochain 

cycle d'investissements. Il faut tenir compte de la réserve statutaire qui vient en déduction des 90 401 € 
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5. Budget Prévisionnel 2026- Justification 

Le budget prévisionnel 2026 a été construit avec réalisme, en tenant compte des tendances observées sur 

l'exercice 2025, des engagements en cours, et des projets portés par l'association pour l'année à venir 2026. 

Budget prévisionnel 2026 
 

Poste Prévision 2026 Réalisé 2025 Évolution 

PRODUITS 

Cotisations des adhérents 14 000 € 12 680 € +10% 

Produits des ventes (musée + web) 45 000 € 45 238 € −1% 

Subventions (Commune) 4 000 € 0 € Nouveau 

Dons manuels 4 200 € 6 519 € −35% 

Mécénats 1 000 € 273 344 € −99% 

Reprises sur provisions 125000 € 12 252 € +887% 

Produits exceptionnels 45 000 € 0 € Nouveau 

Ventes diverses 400 € 352 € +14% 

TOTAL PRODUITS 238 600 € 350 385 € −33% 

CHARGES 

Achats boutique 26 200 € 24 500 € +7% 

Muséographie 15 800€ 5 433 € +191% 

Charges MSO 3 300 € 4 328 € −24% 

Charges Chevron 11 220 € 8 395 € +34% 

Frais bancaires 200 € 587 € −66% 

Dotations aux provisions 49 000 € 120 000 € −59% 

Autres charges 121 200 € 161 364 € −25% 

TOTAL CHARGES 226 920 € 324 606 € −30% 

Produits financier 750 € 1 558 € 52% 

RÉSULTAT PRÉVISIONNEL 12 430 € 27 337 € −55% 
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Justification des principales hypothèses 

1.  Reprises sur provisions : +125 000 € : La reprise massive reflète l'utilisation programmée des 

provisions constituées pour la rénovation (salle pédagogique 100 000 € + aménagement extérieur 20 000 € 

+ divers). Ces dépenses sont inscrites en charges correspondantes. 

2.  Produits exceptionnels : 45 000 € : Ce poste anticipe un remboursement lié aux travaux 2024. Il a été 

crédité début 2026 sur les comptes de l’association. 

3. Dotations aux provisions ramenées à 49 000 € : Après le cycle de provisionnement exceptionnel de 

2025, les dotations 2026 sont calibrées pour reconstituer progressivement les provisions, sans déséquilibrer 

l'excédent. 

4. Hausse des charges Chevron (+34 %) : Les 11 200 € prévus intègrent toutes les dépenses liées au 

fonctionnement de l’association (Lettre, Hors-série, affranchissement, assurance, …) 

5.  Résultat cible : 12 340 € : L'excédent prévisionnel 2026 est volontairement plus modeste (12 340 € vs 

27 337 €), l'association ayant choisi de réinvestir prioritairement dans ses missions culturelles. 

6. Conclusion – Perspectives et Engagements 

L'exercice 2025 a été une année charnière pour « Les Amis du Musée Le Chevron ». Grâce à la 

mobilisation de ses mécènes et des adhérents, l'association a pu mener à bien les tâches qui lui incombent 

tout en préservant l'équilibre de ses finances. 

La santé financière de l'association repose sur trois piliers solidement ancrés : 

• Une trésorerie saine de 207 838 €, entièrement disponible et partiellement rémunérée. 

• Un système de provisions rigoureusement géré, garantissant la couverture des engagements à 

venir. 

• Un réseau de soutiens — adhérents, donateurs, mécènes — qui se sont montrés fidèles et 

généreux. 

Pour 2026 : 

Afin de renforcer la solidité financière de notre structure et de réduire notre dépendance aux financements 

publics, il est impératif d'élargir notre base d'adhérents et de tisser de nouveaux partenariats avec le monde 

associatif. Cette diversification de nos sources de revenus nous permettra non seulement d'améliorer notre 

trésorerie et notre capacité d'autofinancement, mais également de mutualiser des ressources et des 

compétences avec d'autres acteurs partageant nos valeurs. C'est une orientation stratégique qui garantit la 

pérennité et la résilience de notre organisation face aux aléas budgétaires. 

En conclusion l'association se fixe des objectifs ambitieux : 

• Diversifier ses sources de revenus par un élargissement de la base des adhérents et du monde 

associatif et élargir le rayonnement de l’association et du musée, 

• Renforcer son soutien aux actions culturelles du musée dans la mesure du possible et de nos 

moyens financiers, 

• Concrétiser les projets engagés pour la mise en valeur du musée. 

L'ensemble du Conseil d'Administration remercie chaleureusement, les mécènes, les adhérents, les 

bénévoles et tous ceux qui, par leur engagement et leur générosité, contribuent à faire vivre ce précieux 

patrimoine commun. 
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Certification des comptes 
Monsieur le Colonel (er) LINOSSIER donne lecture du procès-verbal des vérificateurs aux comptes. 

 

Quitus est accordé à l’unanimité 

Présentation des effectifs par Monsieur Chauvin : 
Au cours de l’année écoulée, l’association a connu une évolution globale de ses effectifs relativement 

satisfaisante, traduisant toutefois une dynamique négative de recrutement et de fidélisation. 

 

1. EFFECTIF GLOBAL 

- L’association compte au 09 Juin 2026, 2 128 Membres Actifs dont 283 adhésions en 2026. 

 

2. EVOLUTION DES MEMBRES 

Au 31 décembre 2025, l’association enregistre une augmentation de ses membres. 

- 1 122 nouvelles adhésions dont 414 à jour au 9 juin 2026 

- 708 de ces nouvelles adhésions n’ont pas renouveler à ce jour 

 

Cette évolution s’explique principalement par le non renouvellement des adhésions des élèves après leur 

passage à l’école ce qui témoigne d’un manque de fidélisation et d’un essoufflement de la vie associative. 
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3. REPARTITION DES EFFECTIFS en 2025 

- 1 965 anciens élèves dont 705 à jour de cotisations 

- 26 Cadres ENSOA dont 9 à jour de cotisations ! 

- 136 Autres dont 31 à jour de cotisations : (associations, membres du bureau, 

sympathisants…) ! 

 

Cette répartition permet de mieux apprécier le fonctionnement interne de l’association et ses différentes 

composantes. 

 

4. ANALYSE 

L’année 2025 montre une évolution positive dans les adhésions mais qui reste toutefois très fragile d’une 

année sur l’autre. 

 

5. PERSPECTIVES 

- Consolider les effectifs ; 

- Favoriser l’arrivée de nouveaux arrivant ; 

- Améliorer la fidélisation des adhérents. 

 

Ces objectifs visent à assurer la pérennité et le développement de l’association dans de bonnes conditions. 

Renouvellement des administrateurs 
Les administrateurs dont le mandat arrive à échéance sont les suivants : 

Administrateur Échéance 

GBR MASSON Bernard 2026 

M. AUDUSSEAU Bernard 2026 

ADC (er) JAFFRY Marcel 2026 

CNE (r) LE YAOUANC Yann 2026 

Mme COUSSERGUES Anny 2026 

Mme STEIN Marie 2026 

 

Après consultation des administrateurs présents, sont volontaire pour continuer leurs fonctions pour une 

durée de quatre ans : 

- M. le CNE (er) LE YAOUANC, 

- M. AUDUSSEAU, 

- Mme COUSSERGUES, 

- Mme STEIN. 

Après consultation téléphonique avec l’ADC (er) JAFFRY celui- ci démissionne de sa fonction. 

Le Conseil d’administration est dans l’attente de la réponse du GBR MASSON. 

Un nouveau membre s’est porté volontaire pour rejoindre le conseil d’administration de l’association « les 

Amis du Musée-Le Chevron » : 

- M. le Major (er) LAQUET Jean-Denis. 

Il occupera au sein de l’association les fonctions de responsable « E-Boutique », ce nouveau service est en 

cours de création. 

Le président met au vote de l’assemblée le nouveau conseil d’administration. L’ensemble des présents 
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entérine à l’unanimité ces nominations. 

À l’issue de ce renouvellement du CA, le Major (er) STEIN Gilbert, vu son état de santé, nous fait savoir, 

qu’il quitte avec beaucoup de regrets les fonctions de deuxième vice-président de l’association, mais qu’il 

restera un membre actif de l’association. 

 

Intervention du conservateur du Musée 
Mon colonel, monsieur le président, chers « amis du musée – le chevron », 7e assemblée générale que je 

partage avec vous, c’est toujours un honneur et un plaisir de prononcer cette courte allocution. 

A presque deux ans de la réouverture du musée du sous-officier, nous pouvons en premier lieu dresser un 

bilan des actions du musée. 

En termes de RH, le lieutenant Durand est passé d’officier commissionner à officier spécialiste. D’où son 

absence pendant ces trois derniers mois et demi. L’ADC Pineau, régisseur des œuvres, qui a pris à cœur son 

métier, il restaure nos armes anciennes, partage sa passion auprès des groupes d’élèves, civils ou encore les 

élèves de service. L’ADC de réserve Bertrand continue à faire de la médiation auprès des groupes d’élèves, 

continuant à encadrer les veillées au drapeau et contribuant à la création des reliquaires et à leur restauration. 

Deux sous-officiers auxquels se rajoutent le capitaine de réserve Lefebvre ne sont pas de trop pour partager 

cette belle histoire, sans compter la cohorte printanière et estivale des contractuels armée jeunesse et 

stagiaires et, nouveauté de l’année de service civique qui nous rendent bien des services. L’aspirant Delalleau 

a quitté le musée il y a presqu’une année déjà et c’est l’aspirant Dubreuil qui lui a succédé. Elle a refondé en 

grande partie le panel de proposition à l’intention des scolaires. Défi des années qui vont arriver. 

L’an dernier je vous parlais de la transformation de l’essai quant à la fréquentation. En 2024, nous avions 

eu 11 261 visiteurs, dont 7 620 sont des publics volontaires. En 2025 nous comptons 12 028 visiteurs dont 

7 652 visiteurs hors visites prévue dans le programme des élèves de l’ENSOA. Nouveauté qui explique 

l’augmentation du taux d’élèves en tant que visiteurs, l’intégration de la visite du musée dans le parcours des 

FG3, les futurs chefs de sections. Ce moment dans leur formation est d’ailleurs très apprécié.   

Fort de ce bilan et de ce propos préalable, je vais vous esquisser maintenant nos projets futurs. 

En premier lieu les projets en termes d’infrastructure. L’an dernier je vous annonçai les trois phases 

qu’avait mis en place EMAT/BSI dans le chantier de rénovation du musée du sous-officier. La première, l’an 

dernier, s’est traduite par le changement de l’armoire électrique centrale du musée, qui date des années 

50/70 ; mais également le changement des ouvrants de toits ainsi que le remplacement de quatorze fenêtres 

au premier étage qui a eu lieu en décalé pendant tout le mois de janvier et une partie de février. Cette année, 

ce seront les dix-neuf huisseries restantes qui seront remplacées. Et l’année prochaine, l’aile droite du 

premier étage fera l’objet d’une réhabilitation qui permettra le déménagement et l’aménagement des 

nouvelles réserves du musée. 

 

En plus de ces financements étatiques, l’association des amis du musée le Chevron continue de contribuer 

financièrement à la réalisation de nos projets. 

Le 2 mai 2026, en même temps que le centenaire du musée, a été dévoilée la rénovation du monument aux 

morts des écoles militaires de Saint-Maixent. Inauguré par le maréchal Foch en 1926, ce monument fait face 

au musée du sous-officier, et rappelle le souvenir de tous ceux qui ont servi et sont tombés au service de la 

France, officiers (anciens sous-officiers) et sous-officiers. 

 

Un catalogue dédié au centenaire de l’exposition est en cours de finalisation. Fort de près de 300 pages, il 

fait la synthèse des cent dernières années, et un chapitre est dédiée à l’action de l’association depuis ces 

quarante dernières années. 

Le soutien de l’association est particulièrement important dans le cadre des restaurations d’œuvres. Ainsi, 

les amis du musée ont financé la restauration d’une demi-douzaine d’œuvres allant de quelques centaines 

d’euros à plusieurs milliers. Cet engagement, qui fait partie des statuts de l’association est particulièrement 

remarquable, compte tenu des autres musées. Mais cet engagement repose pour partie sur les adhésions. Si 

nous avons moins d’adhésion nous ne pourrons répondre aux missions du musée qui sont : acquérir, 

conserver (de façon préventive ou curative) et valoriser. 
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Un ouvrage tout juste restauré vous sera présenté avant le coquetel. Il s’agit du livre d’or de l’École 

militaire d’Infanterie. 

Nous avons également embelli le site en le sanctuarisant, permettant de sécuriser les abords immédiats du 

musée. Je vous rassure, d’autres projets sont à la réflexion.  

Enfin, je peux vous annoncer un grand changement. En septembre de nouveaux locaux sont en finalisation 

d’aménagement pour vous. Nous terminons la rénovation de l’aile gauche qui rassemblera l’association et le 

musée sur une colocalisation tout en préservant l’autonomie des deux entités.  

Nous vous attendons au musée du sous-officier pour le futur rendez-vous du musée qui est : 

− le troisième weekend de septembre, à l’occasion des « Journée Européenne du Patrimoine » (JEP), 

des reconstituteurs viendront présenter une légion romaine sur la place du musée. 

Pour conclure, je tiens à remercier de votre indéfectible soutien, les membres du bureau de l’association 

Les « Amis du musée – le Chevron » et à vous tous ici présents, qui êtes, à votre niveau, comme tout un 

chacun, nos ambassadeurs. 

 

Intervention du représentant de Monsieur le Maire de Saint-Maixent-

L’École 
Madame Claudine Gauthier correspondante défense à la mairie de Saint Maixent L’École représentante de 

monsieur le maire remercie pour son invitation à son l’assemblée générale l’association « Les Amis du 

Musée-Le Chevron » 

Afin de poursuivre la bonne entente entre, la mairie, l’ENSOA, les écoles, et les associations patriotiques, 

madame Gauthier propose deux projets qui pourraient être réalisés avant la fin de l’année : 

 

- Projet n° 1 : 

Renouveler les cartes de Noël mais sous un format différent. 

Ce serait une journée dédiée en septembre ou octobre. Les classes viennent pour dessiner mais aussi pour 

rencontrer les associations patriotiques, les membres du Chevron ainsi que monsieur le conservateur pour 

échanger sur le devoir de mémoire et présenter le projet de la future salle pédagogique. 

Cette journée se passerait salle capitulaire. 

 

- Projet n° 2 : 

Mettre en place un partenariat avec le musée. Organiser, avant et après le 11 novembre, deux week-ends 

de visite au musée pour découvrir les collections permanentes et leur exposition. Les enfants et les parents 

habitants Saint Maixent seront invités. 

Beaucoup trop de personnes n’osent pas venir au musée pour de « mauvaises » raisons, notamment 

sociale : « aller au musée militaire n’est pas pour moi » ou « Je n’ai pas été à l’école longtemps et je n’y 

connais rien ». 

 

Questions diverses 
Le président OZOUX informe les membres du CA qu’ils sont les bienvenues le mardi, jour ou les 

membres du bureau sont rassemblés au Chevron. Ceci afin d’être informé sur les différentes activités ou 

projet en cours d’étude. 

Le président pose la question à la mairie de St Maixent pour avoir une information sur la mise en place 

des parkings devant le musée. 

Réponse de Mr Le Maire : 

Les travaux sont en cours d’étude pour une mise en place très prochainement. 

 



16 / 17 

Question de Mr. LEVEQUE : 

 Est-ce que le fait de créer une « E-Boutique » ne risque pas de nous amener à faire un chiffre 

d’affaires important ce qui pourrait engendrer le paiement d’un impôt ? 

Réponse du directeur Administratif : 

 Nous sommes encore loin de réaliser un chiffre d’affaires de plus de 80 000 € donc nous aurons le 

temps d’envisager un dispositif pour éviter ce problème. 

 

Intervention du colonel adjoint, directeur du musée 
En accord avec le général on peut compter sur vous pour vos actions : 

- Achats, 

- Restauration des œuvres  

- L’encadrement des veillées aux drapeaux. 

Tout ceci marqué par une souplesse dans l’action et dans une totale transparence. Pour nous aider il nous 

faut l'adhésion des cadres et des familles. 

 

 

 

Le président OZOUX clôture l’assemblée générale et invite l’ensemble des participants à l’assemblée 

générale de rejoindre le monument au mort du quartier Marchand pour un le dépôt de gerbes. 

 

 

 

 

L’Adjudant-Chef (er) OZOUX Tanguy 

Président de l’association 

« Les Amis du Musée- Le Chevron » 
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DESTINATAIRES 

 

Membres de droit : 

 

Monsieur le Général, commandant l’ENSOA (à titre de compte-rendu), 

Monsieur le Colonel adjoint, Directeur du musée, 

Monsieur le Maire de Saint-Maixent-L’École, 

Monsieur le Président des sous-officiers de l’ENSOA, 

Monsieur le Capitaine LONG, conservateur du musée. 

 

Administrateurs : 

 

Monsieur le général (2S) MASSON, 

Monsieur l’adjudant-chef (er) JAFFRY, 

Monsieur le Capitaine (r) LE YAOUANC, 

Monsieur AUDUSSEAU, 

Monsieur CORBIN, 

Madame COUSSERGUES, 

Madame STEIN. 

 

Membres du bureau : 

 

Monsieur l’Adjudant-chef (er) OZOUX, président de l’association, 

Monsieur le Lieutenant-Colonel (h) RIERA, 

Monsieur le Lieutenant-Colonel (r) BENOIST, 

Monsieur le Major (h) STEIN, 

Monsieur le Major (er) MARSAIS, 

Monsieur le Major (er) ROBERTSON, 

Monsieur le Major (er) YDIER, 

Monsieur le Major (er) LAQUET 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) PEREZ, 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) FLEURY, 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) VIALE, 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) SAVARIAU, 

Monsieur l’Adjudant (er) TOUZEAU, 

Monsieur CHAUVIN. 

 

Pour information : 

 

Monsieur le major (h) MITTON, président honoraire de l’association, 

Monsieur le lieutenant-colonel (er) CARER, président d’honneur de l’association, 
Monsieur le Cne VARGAS Chef du Bureau Rayonnement  
Président des Sous-Officiers de la Base de Défense, 

Messieurs les Major de Bataillon 1er, 2ème, 3ème, 5ème, 6ème Bataillon 

ADC BILLARD président de l’amicale ENSOA 

Monsieur le Colonel (er) LINOSSIER, vérificateur aux comptes, 

Monsieur l’Adjudant-Chef (er) ARSONNEAU vérificateur aux comptes. 


